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Nuorten kesätyöpaikkojen hakeminen 2012  
 
Alavuden kaupunki työllistää erilaisiin tehtäviin kesällä 2012 alavutelaisia 
16-25 –vuotiaita nuoria, 1 kk/ nuori.  Nuoria työllistetään 70. Palkka on 
706 euroa/kk (lomat pidetään, lomaraha 28 euroa). Työaika on 85 % nor-
maalista työajasta. 
 
Hakuaika päättyy 16.3.2012 klo 15.30. 
 
Kesätyöpaikkaa haetaan Kuntarekry.fi palvelun sähköisellä hakemuksella, 
joka löytyy kaupungin nettisivuilta www.alavus.fi/rekrytointi kesätyöpaik-
kailmoituksen yhteydestä. Työtehtävät ovat mm. asiakaspalvelussa, van-
huspalveluissa, puutarhatöissä, rakennustöissä, leikkikenttäohjaajina, lei-
rinohjaajina, liikuntapaikkojen hoitajina sekä siivoustöissä. Työhön sisäl-
tyy puolen päivän perehdytys työelämän pelisääntöihin. Ajankohta ilmoi-
tetaan erikseen työhön valituille.  
 
Linkki (www.alavus.fi/rekrytointi) ohjaa Kuntarekry.fi palveluun, jossa 
hakulomake on. Rekisteröidy ensin järjestelmään. Voit antaa itse käyttäjä-
tunnuksen (esim. oma sähköposti on käyttökelpoinen) ja salasanan. Kir-
jaudu sitten näillä järjestelmään ja täytä hakemus. Laita lomakkeen koh-
taan ”Hakemus tehtävään” tehtävät, joista olisit eniten kiinnostunut. Kun 
olet täyttänyt hakemuksen, voit lähettää sen. Järjestelmä lähettää sinulle 
kuittauksen hakemuksen perille tulosta, mikäli olet laittanut lomakkeeseen 
sähköpostisi. 
  
Lisätietoja ja neuvoja antaa Kuusiokuntien työ- ja elinkeinotoimisto, Tori-
katu 1, 63300 Alavus, puh. 010194662  sekä Alavuden kaupunki, neuvon-
ta puh. 06-2525 1000 puhelinkeskus@alavus.fi. 
 
 
Kesätyöterveisin  Alavuden kaupunki 
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