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JOHDANTO

Hyvinvointi on moniulotteinen asia, joka merkitsee erilaisia asioita ihmisille elaman eri vaiheissa. Hyvinvoin-
nin kokemus koostuu jokaisen itselleen tarkeiksi kokemista asioista.

Terveydenhuoltolain 12 §:n mukaan kunnan on seurattava asukkaittensa terveytta ja hyvinvointia seka niihin
vaikuttavia tekijoitda vaestoryhmittdin seka kunnan palveluissa toteutettuja toimenpiteitd, joilla vastataan
kuntalaisten hyvinvointitarpeisiin. Lain mukaan kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka toteutetuis-
ta toimenpiteista on raportoitava valtuustolle vuosittain, minka lisdksi valtuustolle on kerran valtuustokau-
dessa valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen on kunnan lakisaateinen perustehtava. Tavoitteena on lisata kunta-
laisten hyvinvointia, terveytta ja toimintakykyd, ehkaista sairauksia seka syrjdytymista ja vahvistaa kuntalais-
ten osallisuutta. Hyvinvointia ja terveytta edistetaan kaikilla kunnan toimialoilla ja yhteistydsa hyvinvoinnin
edistamiseksi tehdaan poikkihallinnollisella yhteisty6lla. Edistamalld kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta
voidaan parantaa asukkaiden elamanlaatua, lisata tyollisyytta ja tuottavuutta seka ehkaista ja hillita sosiaa-
listen ongelmien ja eriarvoisuuden kasvua.

Hyvinvointikertomus kokoaa yhteen hajallaan olevaa tietoa asukkaiden hyvinvoinnin tilasta kaupungin hy-
vinvointitydn ja strategisen kehittamisen pohjaksi. Pyrkimyksena on nostaa esille tarkeimpia kysymyksia ja
haasteita, joihin kaupungin tulisi toiminnassaan kiinnittaa huomiota.

Tassa hyvinvointikertomuksessa kuvataan alavutelaisten hyvinvointia ja terveyttd seka niihin vaikuttavia
tekijoita. Samalla kuvataan kaupungin palveluissa tuotettuja toimenpiteitd, joilla vastataan asukkaiden hy-
vinvointitarpeisiin. Tahan tarkasteluun on pyritty [6ytamaan oleelliset, suurta joukkoa kuntalaisia koskevat
indikaattorit.

”Mielestdni Alavudella parasta on kaunis luonto ja
jdrvimaisemat. On, hyva tietdd, ettd omiin naapureihin
voi luottaa ja saa eldd, turvallisessa ympdristéssda”

Kerro Liisalle - kampanjan vastaus, 2020.




ALAVUS ON ASUKKAITAAN VARTEN

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen Alavudella pohjautuu vahvasti Kaupunkistrategia 2025 -kehittdmisohjel-
maan. Kaupungin toiminnan keskeisiksi arvoiksi on nostettu avoimuus, rohkeus, yhteiséllisyys ja vastuullisuus
ja ndille arvoille rakennetaan kaupungin kehittamistyd, palvelujen rakentaminen sekd hallinnollinen toiminta.
Kaikki nelja kaupungin strategista padmaaraa liittyvat hyvinvoinnin edistamiseen, mutta vahvimmin siihen liit-
tyvat Hyvinvoiva ja osaava asukas.

Alavuden kaupungin strategiset paamaarat ja tavoitteet:

Elinvoimainen Alavus

Yrittdjyys elinvoiman veturina

Kaikki mukaan -toimintatapa

Viihtyisa kaupunkikeskus ja elavat kylat

Toimiva ja mahdollistava infrastruktuuri

Ennakoiva maanhankinta ja mahdollistava kaavoitus,
asumisen uudenlaiset mahdollisuudet

Hyvinvoiva asukas

Tuemme eri ratkaisuissamme yhteisdllisyytta ja asuk-
kaiden onnellisuutta

Monipuoliset harrastus- ja osallistumismahdollisuudet
Asukkailleen sopiva kaupunki

Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut asukkaiden
tukena

Tybelamaan osallistumisen tukeminen hyvinvoinnin
perustana.

Osaava asukas

Arvostamme hyvaa kasvatusta ja koulutusta
turvallisessa ymparistssa

Koulutusverkosto elinikdisen oppimisen tukena
Tuemme kaupunkilaisten mahdollisuuksia digi-
osaamiseen

Hyvin toimiva kaupunkikonserni

Kestava kuntatalous

Osaava ja hyvinvoiva henkil6sto
Joustava ja toimiva organisaatio
Vuorovaikutteinen viestinta
Tehokkaasti toimiva organisaatio

o Iavidellé parasta ovat ihmiset, joista yksi
on hy\i'é tyokaverini. Hin kdy usein Alavudella

| ja tulee takaisin rentoutuneena

‘ /;,ié hyvantuulisena”



HYVINVOINNIN NYKYTILA

Hyvinvointi on laaja kasite. Siihen kuuluvat yleisesti mm. elinymparistdé ja elinolot, tyollisyys ja tydolot,
toimeentulo, terveys, sosiaaliset suhteet, itsensa toteuttaminen, onnellisuus ja sosiaalinen paaoma.
Suomalaisten hyvinvointi on keskimaarin kehittynyt myonteiseen suuntaan, mutta tasta huolimatta
vdaestoryhmien valiset erot hyvinvoinnissa eivat ole kaventuneet.

Vaestoryhmien valiset erot ulottuvat kaikkiin hyvinvoinnin osa-alueisiin. Tulotasolla, koulutustaustalla
ja ammatilla on selva yhteys hyvinvointiin ja terveyteen. Huono-osaisuus ja pahoinvointi voivat ka-
sautua joihinkin vaestdéryhmiin, mika suurentaa vaestdryhmien valisia eroja. Tarkasteluissa verrokkei-
na kdytetaan lahinna Alajarved, Kauhajokea ja Kauhavaa, jotka asukasluvultaan seka oman alueensa
keskuksina ja suhteessa maakuntakeskukseen muistuttavat Alavuden asemaa. Lisdksi vertailutietoa
koko maan, Etela-Pohjanmaan maakunnan ja seka maakunnan eri alueiden osalta on tuotu esiin.

Asukkaiden kokemus omasta hyvinvoinnistaan

Alavuden kaupunki on selvittanyt asukkaiden ajatuksia kotikaupungistaan ja elamdstdan erilaisten kyselyjen
avulla vuoden 2020 aikana. Kerro Liisalle - kampanja oli kdynnissa 1.2.-30.6.2020 ja siind kuntalaisilla ja mat-
kailijoilla oli mahdollisuus kertoa, mika Alavudella on parasta. Vastauksia tuli Idhes 400 kappaletta. Asukkaat
nostivat esille monipuoliset harrastus- ja liikuntamahdollisuudet, kauniin luonnon, rauhallisen ja turvallisen
asuinympadriston seka ihmisten ystavalliyyden ja yhteisollisyyden.

Myés taloustutkimuksella teetetyn asukaskyselyn (2020) vastauksissa suurin osa vastaajista koki, etta voi
hyvin ja tuntee olonsa turvalliseksi asuessaan Alavudella. Tulokset olivat keskimaarin parempia kuin koko
muun aineiston 14 kunnassa.

Olen kokonaisuudessaan tyytyvdinen asuinkuntaani asuinpaikkana | ! :
koen cloni turvalliseksi asuinkunnassani 7 M’SSG maar’n Olet tyytyva,nen aS’aan tdl
WVoin hyvin asuessani asuinkunnassani Ofet Samaa mielta Vaittaman

Asuinkuntani on viihtyisa ym paristd asua ja elas | i kahssa?f’
Lasten ja nuorten on hyvé kasvas asuinkunnassani ! ! I
Eldminen on kokonaisuudessaan kohtuuhintaista !
Lusctan tulevaisuuteeni asuinkunnassani
Arjen asioiden hoito asuinkunnassani sujuu helposti
Asuinkunnassani on rittdvasti tekemistd vapas-ajalle
Olen tyytyvainen kayttdmiini terveydenhuollon palve luihin
Saan asuinkunnastani kaikki tarvitse mani pahve lut | h .
Asuinkuntani viestii asinistaan avoimesti ja aktivisesti
Asuinkunnassani on hyvat ede llytykset tehda etatyita l ! | |

Asuinkuntani huomioi riitt &vasti yrittdjien ja yritysten tarpeita
Asuinkuntani on myénteisesti esilld sosizalisessa mediassa ja muussa...

Asuinkunnastani on lyhyet etdisyydet erilaisiin tydpaikkaihin

Mielestani asuinkuntani on vetovoimainen ja haluttu kunta

Taloustutkimus Oy, 2020.




Vaesto- ja ikdarakenne, tyollisyys, koulutus ja elinkeinot

IKARAKENNE 2000-2040.
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Kauhajoki

Vdestd ja tydpaikkakehitys nivoutuvat kiinteasti toisiinsa.
Lisaksi vaestokehitykseen vaikuttaa nuorten hakeutuminen
opiskelemaan ja my6éhemmin ty6elamaan opiskelupaikka-
kunnalle. Suurempien keskusten vetovoima nakyy myds sii-
na, etta Alavudella toimivilla yrityksilla on joihinkin tehtaviin
vaikea saada rekrytoitua tyontekijoita.

Vuonna 2018 alkutuotannon osuus kaikista tydpaikoista oli
9,1%, jalostuksen 24% ja palvelujen 65,6%. Tyopaikkojen luku-
madra vuonna 2018 oli 4362.

Alavuden asukasluvun ennakoidaan laskevan ldahes jokaises-
sa ikdluokassa lukuun ottamatta idkkaampia ( yli 75-84 -vuo-
tiaat). Valtakunnan yleisen kehityksen mukaan myds Alavu-
della ennustetaan selvaa laskua tydikdisten madrassa.

Alavudella syntyi vuonna 2020 107 lasta, joka on 7 lasta enem-
man kuin vuonna 2019.

Vuonna 2019 Alavudelta muutettiin eniten muualle Ete-
|a-Pohjanmaalle. Poismuuttaneista suurin osa oli 20-24-vuo-
tiaita (48 henkil6d). Alavuden samoin kuin verrokkikuntien
huoltosuhde heikkenee (vuosimuutos Alavudella -4,3% vuon-
na 2018).

[2016 - 2018 netio 0710 | 3016 - 2018 neto _Top 10 Asukaskyselyssa 2020 esiin
L] - ‘} L]
Mista muutetaan? lkm | |Minne muutetaan? lkm tulleet TOP 5 tulokset
Virrat 13| |Seinijoki -167
Parkanc 18] |Tampere -58
o g 1. Koen oloni turvalliseksi Alavudella
HLJE.IrtEI.ﬂE = Jyvaskyla 46 2. Voin hyvin asuessani Alavudella
-"?_"lEJHM 13| |Espoo -13 3. Alavus on viihtyisd ympéristd
Ahtari 11] [Vantaa -15 asuaja elaa
Humppila al [Oulu -171 | 4. Lastenjanuorten on hyva kasvaa
Hameenlinna 7| |Turku -16 Alavudella
_ e 5. Eldminen on kohtuuhintaista
Savonlinna 5l |limajoki -13 Alavudella
Murmijan 5] |Lempaala -13
ﬁﬁ:ﬂeenlﬂ’r'—j g?Er 5:";' = :;;i (Taloustutkimus Oy, 2020)
eensa eensa - |




Sairastavuus, pienituloisuusaste, toimeentulo

Sairastavuusindeksi

2005-2016 Sairastavuusideksi oli Alavudella 120,7 vuonna 2016,

mika oli 3,3 % vdhemman kuin edellisend vuonna. THL:n
_ — Alavus — Alajarvi — Kauhava — Kauhajoki sairastavuusindeksi kuvaa kuntien ja alueiden vaeston sai-
Sairastavuusindeksi (koko Suomi = 100) B .
rastavuutta suhteessa koko maan tasoon. Indeksi huomio
seitseman eri sairausryhmaa ja nelja eri painotusnakékul-
135\ maa, jotka ovat sy6pad, sepelvaltimotauti, aivoverisuonisai-
b raudet, tuki- ja liilkuntaelinsairaudet, mielenterveyden on-
gelmat, tapaturmat ja dementia.

140

130
125

120 Korkea sairastavuusaste on seka ihmisten hyvinvointia hei-
kentdva tekija ettd rasite kansantaloudelle. Sairastavuuden
vahentdamiseksi ei koko vdeston tasolla ole nopeita ratkai-
2005 2010 2015 suja, mutta esim. liikalihavuuden vahentamiselld ja estami-

Lahde: THL selld saavutetaan selvia terveyshyotyja.

Péivitetty: 25.6.2019.

115

Sosiaalisesti aktiivisilla ihmisilla on pienempi ennenaikai-
sen kuoleman ja pitkdaikaiseen laitoshoitoon sijoittumisen
riski kuin sosiaalisiin toimintoihin vdhemman osallistuvilla.
Alavudella yhteisdllisyyden tukeminen on nostettu strate-

1 giatavoitteeksi asti. Yhteisollisyyden ja jarjestétoiminnan
2 tukemisella lisataan asukkaiden osallisuutta.
8
) 4 Osallistumisen mahdollisuuksia asukkaille tarjoaa kaupun-
; gin hyvinvointipalvelut eli liikuntapalvelut, kultuuripalve-
& & S & ¢

- ~r

Yleinen pienituloisuusaste

[
-

, & & lut, kirjasto, nuorisopalvelut ja kansalaisopisto seka aktiivi-
W S &Q\' \;} 5@ ,b\§‘ ’ . . .., .
¢ & @ < nen ja virea kolmas sektori.
&
2017 m2018 Alavuden yleinen pienituloisuusaste on hieman noussut
ja on yleisempaa kuin Etela-Pohjanmaalla ja koko maassa.
Vaikka yleinen pienituloisuusaste on noussut, pienitulois-
. . ten osuus kaikista perheista sen sijaan on hieman laske-
Perustoimeentulon saajat nut
ja saajien osuus videstosta
2019-2020 L. . . . . .
Pienituloisuusasteeseen vaikuttaa paikkakunnan elinkei-
enkes Plamgs = Alejfed = Kl = Kauhajok.j/ norakenne ja tyéeldaméan ulkopuolella olevien suuri maa-
350 ra. Asukkaiden pienituloisuus lisdaa kunnallisten palvelui-
00 den tarkeyttda. Pienituloisuusaste kuvaa, kuinka suuri osa
3 alueen vaestosta kuuluu kotitalouksiin, joiden tulot jadvat

250 suhteellisen pienituloisuusrajan alapuolelle. Kaikilla alueilla

i on kaytdssa sama pienituloisuusraja.
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Léhde: Kela.
Paivitetty: 8.8.2020.




LAPSET, NUORET JA PERHEET

Kasvuympariston eli kodin, varhaiskasvatuksen, koulun ja vapaa-ajan ympariston olosuhteet heijastuvat perhei-
siin ja sita kautta lasten ja nuorten terveyteen, oppimiseen, kdyttaytymiseen ja lopulta hyvinvointiin. Erilaiset
suojaavat tekijat kuten laheiset ja turvalliset ihmissuhteet, onnistumisen kokemukset koulussa tai harrastuksissa
turvaavat kuitenkin lasta ja perheita ja toimivat suojaavina tekijoina tilanteissa, joissa elamaan ilmestyy hyvin-

vointia uhkaavia tekijoita.

Perheet, varhaiskasvatus

—

Lapsiperheiden osuus %
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Kaikki kunnan kustantamaan varhaiskasvatukseen
osallistuneet 31.12., % 1 - 6-vuotiaista
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Alavudella varhaiskasvatukseen osallistuneiden lasten
maara on nousussa verrokkikuntien tapaan. Varhaiskas-
vatus vaikuttaa monilla tavoin lasten ja perheiden hyvin-
vointiin. Varhaiskasvatuksessa lapsella on mahdollisuus
osallistua itselle mielekkdaseen ja pedagogisesti raken-
nettuun toimintaan. Vaikutukset ovat erityisen suuret
etenkin niilld lapsilla, joilla on mm. oppimisvaikeuksia tai
joiden elinolot ovat vaikeat. Varhaiskasvatus lisaa seka
lasten keskindistd, ettd yhteiskunnallista tasa-arvoa.

Lapsiperheiden osuus kertoo, kuinka suuressa osassa
perheita on alle 18-vuotiaita lapsia.

Lapsille, nuorille ja perheille suunnattu yhdistys- ja jar-
jestotoiminta on Alavudella aktiivista ja monipuolista.
Kaupungin hyvinvointipalvelut (liikuntapalvelut, nuo-
risopalvelut, kirjasto, kansalaisopisto ja kulttuuripalve-
lut) jarjestavat yhteistydssa kolmannen sektorin kanssa
lapsille ja nuorille matalankynnyksen harrastustoimin-
taa ja tapahtumia saanndllisesti.

Varhaiskasvatus-, sivistys- ja liikkuntapalvelut ovat aktii-
visesti mukana erilaisissa lasten ja nuorten hyvinvointiin
vaikuttavissa hankkeissa.




Toimeentulotukea saaneet lapsiperheet, %
lapsiperheista
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Toimeentulotukea saaneiden lapsiperheiden maara on
Alavudella hieman laskenut. Toimeentuloa saaneet lap-
siperheet - indikaattori ilmaisee kalenterivuoden aikana
toimeentulotukea saaneiden lapsiperheiden osuuden
kaikista lapsiperheista.

10
8
&
4
2
]
Koko maa Alajdrvi Alavus Kauhajoki Kauhava
E2017 m2018 m2019
Kouluikaiset
Koulukiusattuna vahintaan kerran viikossa, % 8. ja
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Vahintdan tunnin paivassa liikkkuvat, % 4.-5.1k
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Vahint3dan tunnin paivassa liikkuvat, % 8.-9.1k.
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Ylakouluikdisten keskuudessa elamaansa erittain tyyty-
vdisten osuus on kouluterveyskyselyn perusteella lisdan-
tynyt kahden vuoden aikana. Yli 90% ylakoulu- ja ammatti-
kouluikaisista ja yli 80% alakouluikdisista harrastaa jotain
kerran viikossa. Kouluterveyskyselyn mukaan suurimmalla
osalla seka ala- etta yldkouluikaisista lapsista on vahintaan
1 ystava. Usein itsensa yksindiseksi tuntevien alakoului-
kaisten tyttojen (4.-5. kl) osuus on kuitenkin hieman nous-
sut (1,3% -> 3,6%).

Alavudella ylakoulu- ja ammattikouluikdisten keskuudessa
koulukiusatuksi kokeminen on vahaista ja selkedsti vahai-
sempdd kuin verrokkikunnissa (n. 3% kokee kiusaamista
kerran viikossa). Koulukiusaaminen lisdd lapsen ja nuoren
turvattomuuden tunnetta ja on vakava uhka terveydelle,
hyvinvoinnille ja koulumotivaatiolle. Kiusaaminen vaikut-
taa kouluviihtyvyyteen, heikentda koulu- ja opintosuori-
tuksia seka aiheuttaa poissaoloja.

Alavutelaisilla 8-9.lk tyt6illa paivittdisen, vahintaan 1 h lii-
kunnan maard on lisdadntynyt, mutta samanikdisten poi-
kien keskuudessa vastaavasti vahentynyt. Samaan aikaan
ylipaino tyttojen keskudessa on lisadntynyt (20,8%->22,1%).
Alavudella seka ylakouluikaisilla tytoéilla etta poijilla ylipai-
no on yleisempaa kuin Eteld-Pohjanmaalla yleensa. Yla-
kouluikdiset nuoret liikkuvat kuitenkin pdivittain hieman
enemman kuin Etela-Pohjanmaalla yleisesti. Alakouluikas-
ten liilkunnan maara on vastaavasti laskenut ja 4.-5. luokka-
laisista pienempi osuus lilkkkuu vahintaan tunnin pdivassa
kuin Etela-Pohjanmaalla yleensa.

"Tykkaan meidan koulusta palion ja siita, kun taalla on
paikkoja, missa Vol olla vapaa-ajalla +ai kolun jdlkeen
kavereiden kanssal”

Kerro Liisalle - kampanjan vastaus, 2020.




Ylipaino, % 8. ja 9. luokan oppilaista

Alajarvi Alavus Kauhajoki Kauhava
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Kayttda alkoholia viikottain %, 8.-9lk.

Eteld-Pohjanmaa Alavus

W 2017 m2019

"Alavuden elinvoimaisilla kylilla on +avoeit-
teena pitaa mahdollisuus varhaiskasva-

kiin turvallisessa ymparistossa.”

Saanndllisella lilkkunnalla on useita lasten ja nuorten hyvin-
vointia edistavia vaikutuksia. Liikunta kehittaa tuki-ja liilkun-
taelimist6d, parantaa painonhallintaa, kehittaa lilkkuntatai-
toja, opettaa vuorovaikutustaitoja ja sosiaalisten suhteiden
muodostamista (UKK-instituutti 2020). Kouluikaisten las-
ten liikuntasuositusten mukaan kaikkien 7-18-vuotiaiden
tulee liikkua vahintaan 1-2 tuntia pdivassa monipuolisestija
ikaan sopivalla tavalla. Yli kahden tunnin pituisia istumisjak-
soja tulee lisaksi valttaa.

Pdihteiden kdayton suhteen suuntaus on ollut positiivista.
Paivittainen tupakointi on vahaista ja esimerkiksi ylakoului-
kdisten poikien osalta laskua vuoteen 2017 on ollut [ahes
8%. Poikien osalta myds paivittain tai silloin tall6in nuuskaa
kayttavien osuus laskenut selvasti. Vastaavasti tyttojen
osalta kdytto on hivenen noussut. Mygs alkoholin suhteen
suuntaus on ollut sama. Viikottain alkoholia kdyttaneiden
poikien osuus on laskenut, mutta tytt6jen keskuudessa
kaytto on lisddntynyt (3,3% ilmoittaa kayttdvansa kerran vii-
kossa tai useammin).

Alavudelle on suunnitteilla pienten lasten koulumalli. Vaik-
ka oppilasmaara vahenisi, Alavuden elinvoimaisilla kylilla
on tavoitteena pitdaa mahdollisuus varhaiskasvatukseen,
eskariin ja ensimmaisiin koululuokkiin turvallisessa ympa-
ristdssa. Tulevina vuosina oppilastilannetta seurataan ja
tarvittaessa yhdistetaan isommille oppilaille paremmin so-
pivia luokkakokonaisuuksia. Tama ratkaisu huomioi seka
lapsen ja perheen tarpeet ettd kylan toiveet.
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Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet 17 - 24-vuotiaat, %
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Koulutusverkon kehittaminen koulutusmah-
dollisuuksia luomalla ja olemassa oleviin toi-
sen asteen koulutuksiin panostaminen on

tarked osa nuorten hyvinvoinnin edistamista.
Nuorisoty6ta ja -politiikkaa toteutetaan mo-
nialaisena yhteistyéna Alavudella!

Yha usempi alavutelainen nuori on saanut peruskoulun
jalkeisen opiskelupaikan. Peruskoulun jalkeisen tutkinnon
suorittaneiden osuus oli vuoden 2018 lopussa verrokkikun-
tien kanssa samalla tasolla, n. 66,5% 15-vuotta tayttaneesta
vdestosta. Eteld-Pohjanmaalla vastaava luku oli 71,1 ja koko
maassa 73,3%. Koulutuksen ulkopuolelle jadneiden 17-24 -
vuotiaiden maara on ldhtenyt jyrkempaan laskuun kuin Ete-
|a-Pohjanmaalla ja Koko Suomessa.

Nuorisoty6ttdmyyden aste oli 10,4 % vuonna 2019. Nuoriso-
tyottomien osuus 18-24 - vuotiaiden tyévoimasta on myds
laskenut, mika viittaa myds peruskoulun jalkeisen opiskelun
lisdadntymiseen. Nuorten tyéttémyysaste on kdytanndssa
aina korkeampi kuin aikuisten. Nuoret lilkkkuvat tydmarkki-
noilla enemman, etsivat ja vaihtavat ty6paikkoja usemmin
ja heilld on aikuisvaest6d enemmadn madraaikaisia tydsuh-
teita seka mm. opiskelusta johtuvia taukoja ty6eldamasta.

Alavuden kaupunki on panostanut nuorten tydllistymiseen
sekd tarjoamalla kesatyopaikkoja etta tukemalla yrityksia
ja yhdistyksia kesatyoéllistamistuen avulla. Haastellisen vuo-
den 2020 aikana nuorille tarjottiin sama maara kesatydpaik-
koja kuin edellisind vuosina ja kesatyollistamistuen maaraa
nostettiin.

Oppimismahdollisuuksien turvaaminen ja elinikdinen op-
piminen ovat strategiatasolla tarkeitd paamaaria ja tavoit-
teita. Koulutusverkon kehittaminen ja uusien koulutusmah-
dollisuuksien luominen mm. korkea-asteen koulutusten
osalta ja olemassa oleviin toisen asteen koulutuksiin panos-
taminen ja edelleen kehittaminen ovat tdrkea osa nuorten
hyvinvoinnin edistamista Alavudella.

Alavuden kaupungin nuorisotyén tavoitteena on mahdol-
listaa turvallinen asuinpaikka, jossa nuori tulee kuulluksi yh-
teison tasavertaisena jasenend. Nuorisoty6ta ja —politiikkaa
toteutetaan monialaisena yhteistyong, jossa ovat mukana
seurakunta, jarjestot, koulut ja muut nuorten kanssa toimi-
vat tahot.
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TYOIKAISET

Tyoikdisessa vdestdssa terveyserot ovat selkeitd. Tyopaikoilla ja tydmarkkina-asemalla on tarkea rooli terveyse-
rojen synnyssa. Alemmissa sosiaaliryhmissa terveys ja eldamdnlaatu ovat keskimaarin heikompia, elintavat epater-
veellisemmat, ennenaikainen kuolleisuus suurempaa seka toiminta- ja tyokyky heikompaa. Pitkittynyt tai toistuva
tyottomyys altistavat ongelmien kasaantumiselle ja heikentdvat elamanhallintaa.

Tyoikdisten hyvinvointia parannetaan tydpaikkoja luomalla ja mahdollistaamalla koulutusvaihtoehtoja omalle
paikkakunnalle. Ty6kyvyttomyyseldkkeelle siirtymista voidaan vahentaa sairastavuutta vahentavilla toimenpi-
teilla. Vaikuttavien sairastavuutta vdahentavien toimenpiteiden kehittamiseksi ja saamiseksi kdaytannén toimiksi
vaaditaan monialaista monen toimijan yhteistyota.

Tyomarkkinatilanne, ty6ttomyys

Tyopaikat eivdt ole ainoastaan elinvoima- ja kuntatalo-
ustekija, vaan my6s hyvinvointitekija. Alavuden tydpaik-
kaomavaraisuus, eli alueen vdeston ja tyopaikkojen va-
linen suhde oli 99,1 % vuonna 2017. Alavutelaisista 77,4%
kavi toissa omalla paikkakunnalla vuonna 2017. Tydlli-

? syysaste vuoden 2018 lopussa oli 71,8%. Vuoden 2019
° lopussa tyottomien tydnhakijoiden osuus Eteld-Pohjan-
’ maan tydvoimasta oli 8,1%, joka oli Manner-suomen toi-
z seksi alhaisin. Koko maassa ty6témien tyénhakijoiden

Tyottdmat osuus % tydvoimasta
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Alsvus Alajarvi Kauhajoki Kauhava osuus tydvoimasta oli 9,8%. Koronapandemia aiheutti
22017 2018 m2019 hetkellisen piikin tyottomyystilastoihin kevaalla 202o0.
- Aktiivisesti jarjestotoimintaan osallistuvien osuus 20-64
Perustoimeentuloa vuoden aikana saaneet 25-64 - vuotiaista oli Eteld-Pohjanmaalla vuonna 2018 n. 25%
- vuotiaat, % vastaavanikaisestd vaestosta. (Koko maassa n. 27%). Lukua ei ole saatavilla Alavuden
8 osalta. Tyoikdisten hyvinvoinnin tukemiseen osallistu-
7 vat Alavudella niin liikkunta- ja kulttuuripalvelut, kirjasto,
2 kansalaisopisto seka aktiiviset yhdistykset ja jarjestot,
s . jotka toiminnallaan mahdollistavat runsaan harraste- ja
3 viriketoiminnan Alavudelle. Toiminnankukka - hanke,
? Mattopesula, Kuussoten pajatoiminta ja Tydllisyyden
3 kuntakokeilu - hanke tukevat heikossa tyémarkkina-ase-
Alajirvi Alavus Kauhajoki Kauhava massa olevia tyoikaisia.
m2017 m2018 m2019
Terveyden ja hyvinvoinnnin laitoksen mukaan Etela-Poh-
. n jalaisista 20-64 - vuotiasta n. 52% koki itsensa onnellisek-
Tyollisyyskatsaus 2016-2020 . . . eliee e s . .
— " si vuonna 2018. Psyykkisesti merkittavasti kuormittunei-
5000 den osuus 20-64 - vuotiasta oli n. 11%. Alavuden osalta
500 v lukuja ei ole saatavilla, mutta Etela-Pohjanmaan lukuja
el w voidaan pitda suuntaa antavina.
3000 a0
thii - (
il - Lakeudenportin kansalaisopisto jirjestia
1000 | lukuvuoden 2020-2021 aikana yhteensa n. 180 eri kurs-

B .. B B EBE sia ja yli 6000 tuntia opetusta Alavudella, mista suurin
1] XX ese o . .
2016 2017 2018 2019 2020 osa on tydikaisille suunnattua vapaa-ajan tarjontaa.
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Taloustutkimuksen asukaskyselyn (2020)
mukaan tyéikdiset kokivat olonsa turval-
liseksi ja asuinolosuhteet hyvaksi lasten
ja nuorten kasvua ajatellen. Vastanneista
50-64 - vuotiaat kokivat vahvimmin voi-
vansa hyvin Alavudella.

Olen kokonaisuudessaan tyytyvéinen asuinkuntaani asuinpaikkana

Koen oloni turvalliseksi asuinkunnassani

Voin hyvin asuessani asuinkunnassani

Asuinkuntani on viihtyis8 ympéristd asua ja elda

Lasten ja nuorten on hyvi kasvaa asuinkunnassani

Eldminen on kokonaisuudessaan kohtuuhintaista

Luotan tulevaisuuteeni asuinkunnassani

Arjen asioiden hoito asuinkunnassani sujuu helposti

Asuinkunnassani on riittdvasti tekemistd vapaa-ajalle

Olen tyytyvainen kayttamiini terveydenhuollon palveluihin

Saan asuinkunnastani kaikki tarvitsemani palvelut

Asuinkuntani viestii asioistaan avoimesti ja aktiivisesti

Asuinkunnassani on hyvit edellytykset tehdd etétysts

Asuinkuntani huomioi riittdvasti yrittajien ja yritysten tarpeita
Asuinkuntani on mydnteisesti esilld sosiaalisessa mediassa ja muussa...

Asuinkunnastani on hyhyet etdisyydet erilaisiin tydpaikkoihin

Mielestini asuinkuntani on vetovoimainen ja haluttu kunta

Alavuden korkea sairastavuus nakyy tyokyvyttomyy-
selakkeiden maarassa. Alavudella tyokyvyttomyysela-
ketta saavien 25-64 -vuotiaiden maara on pysynyt viime
vuodet n. 10%:ssa (9,9%), mutta osuus on silti korkeampi
kuin koko maassa (6,6%) ja Eteld-pohjanmaalla yleisesti
(8,5%). Eldketurvakeskuksen tietojen mukaan vuoden
2019 lopulla tyokyvyttdmyyselakkeelld oli 362 henkil63,
mika on kuitenkin selkedsti alhaisempi luku kuin vuonna
2015 (520 henkil6a).

Korkea tyokyvyttomyyseldkkeelld olevien maard yh-
dessa nuorten paikkakunnalta muuton kanssa vahen-
taa kaytettdvissa olevan tydvoiman madarda ja saattaa
muodostua esteeksi esim. yrityseldman kehittymiselle.
Varhaiskasvatuksessa ja koulussa on jo havahduttu toi-
menpiteisiin mm. lihavuuden estamiseksi, mutta toimia
esim. tydikdisten osalta olisi mietittdva yhteistydssa eri
toimijoiden kanssa.

Tyoikdisten toimeentulotukimenot ovat maakunnan
keskitasoa ja alemmat kuin koko maassa. 20 vuotta tayt-
taneista keskiasteen tutkinnon suorittaneita oli 47,1% ja
korkea-asteen 19,4 vuonna 2018, kun koko maakunnan
vastaavat luvut ovat on 45,7% ja 25,4% Vastaavasti koko
maassa keskiasteen tutkinnon suorittaneita 41,6 ja kor-
kea-asteen 31,8%.
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IKAIHMISET

Vaeston vahentyessad ja ikdantyessa huoltosuhde heikkenee, milld on vaikutusta hyvinvoinnin ja terveyden edista-
miseen, palvelutarpeisiin ja palvelurakenteeseen ikdihmisten osalta. Myos iakkailld sosioekonominen asema on yh-
teydessa toimintakykyyn ja terveyteen. Pelkkd perusasteen koulutus, yli 65 vuoden ikd ja yhden hengen taloudessa
asuminen ovat riskitekijoita pienituloisuudelle ja my6s kdyhyydelle. Erityisesti ikdantyvien naisten keskuudessa
pienituloisuus on yleistd, silla monet ovat tydskennelleet muualla kuin tydeldaketta kerryttdvissa tehtavissa. Rasit-
tavat tyoolosuhteet ja erilaiset tyOperdiset altisteet saattavat johtaa sairastumiseen ja varhaiseen elakéitymiseen.
Varhainen eldkdityminen voi puolestaan johtaa matalaan tulotasoon. Ikdihmiset ovat hyvin heterogeeninen vdes-
toryhma. Osa on aktiivisia ja omatoimisia, toiset taas tarvitsevat runsaasti apua ja palveluita. Toimintakyky vaikutaa
kaikkiin elaman osa-alueisiin ja se on kaikilla hyvin yksil6llista. Toimintakykya maarittelevat fyysisten ja psyykkisten
ominaisuuksien lisaksi olennaisesti my0os sosiaaliset suhteet ja niiden laatu.

Kokonaiseldke, yksinasuvat, yksinadisyys

Keskimdadrdiset kokonaiseldkkeet ovat Alavudella ma-
talammat kuin Eteld-Pohjanmaalla ja koko Suomessa.
Yksinasuvien 75 vuotta tdyttaneiden osuus on lievasti las-
kusuuntainen koko maassa ja Alavudella. Yksinasuminen
ei kuitenkaan tarkoita automaattisesti aina yksindisyytta.

Keskimaéariiset kokonaiselakkeet eur/kk
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Koko maa Eteld-Pohjanmaa Alavus

Sosiaalisesti aktiivisilla ihmisilla on pienempi ennenai-
kaisen kuoleman ja pitkdaikaiseen laitoshoitoon sijoittu-
misen riski kuin sosiaalisiin toimintoihin vahemman osal-
listuvilla. Yksindiseksi itsensa tuntevista ei ole saatavilla
tilastotietoa Alavuden osalta, mutta vuoden 2018 tilasto-
tiedon mukaan Eteld-Pohjanmaalla n. 24,6% 75 tdyttaneis-
ta osallistuu aktiivisesti jarjestotoimintaan (koko maassa
Saannéllisen kotihoidon piirissé 30.11. olleet 75 26,2%) ja yksinaiseksi itsensi tuntee 9,2% 75 vuotta téytte-
vuotta tayttaneet neista. (koko maa 9,1%).

m2017 m2018 m2019

500

400 Kaupungin toiminnassa painopistetta pyritaan viemaan

300 ennaltaehkaiseviin toimintoihin ja kotiin vietaviin palve-

o luihin. |kdantyvan vdeston toimintakyvyn ja sosiaalisen
hyvinvoinnin vahvistaminen ovat tarkeita hyvan ikaanty-
100 . . misen tekijoita.
0

Alajarvi Alavus Kauhajoki Kauhava

Jarjestot ja seurakunnat tekevat merkittavaa tyota ikaih-
misten hyvinvoinnin edistamiseksi. Kaupungin liikun-
tapalvelut tekevat laaja-alaista yhteisty6ta Kuusiolinna
Terveys Oy:n ikdihmisten palveluiden kanssa ikdihmisten
liikunnan lisddmiseksi. Lisdksi Lakeudenportin Kansa-
laisopisto jarjestaa ja kehittda ikdihmisten hyvinvointia
edistavaa toimintaa.

m2017 m2018

"Tkatorilla meidat on kohdattu aina, asiantuntevasti
ja eteenpain ohyaten, (esimmuistikuntountusryhimiin)
tarpeidemme mukaisesti”




KAUPUNGIN TAVOITTEET HYVINVOINNIN EDISTAMISEKSI
ERI IKARYHMISSA

Lapset, nuoret ja perheet

Tavoitteena on edistaa lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointia seuraavilla toimenpiteilla:

¢ Mahdollistetaan matalakynnys varhaisen tuen palveluihin ja panostetaan pal-
velujen perheldhtd&isyyteen

Kasvuympﬁrista e Pyritddn pitamaan koulukiusaaminen jatkossakin mahdolisimman pienend
alhaisena

e Kehitetdan vuorovaikutusta kodin ja varhaiskasvatuksen/ koulun valilla

¢ Yllapidetdan ja kehitetadn kouluviihtyvyytta ja -turvallisuutta

e

e Tuetaan ja kannustetaan liikkunnallisen elamé&ntapaan (kerhot, elintapa-
ohjaus, liilkuntapalvelut, reitit &
e Tuetaan pdihteettomyytta
¢ Mahdollistetaan saanndllinen, monipuolinen ja terveellinen ruokailu
varhaiskasvatuksessa ja kouluissa

Osallistuminen, Etsitaan keinoja tarjota kaikille lapsille ja nuorille mahdollisuus harrastaa,

harrastamlnen’ Osa"lStUa]a vaikuttaa Y % .
e Jdrjestetdadn maksuttomia ja edullisia tapahtumia

vaikuttaminen Avustetaan jdrjestdjen lapsi-, perhe- ja nuorisotyota

g e s e Koulutusmahdollisuuksien saaminen ja pitdminen paikkakunnalla .
o #T0 _uAn e Olemassa olevien toisen asteen koulutusten edelleen kehittdminen
ﬁ ‘ 1 Ll e Tuetaan nuorten ensikosketusta tyoeldamaan (TET, kesatyot, harjoittelut, ’ N !
N

‘ & y kesatyéllistamistuki)
! Hoidetaan nuorten palveluita koordinoidusti, poikkihallinnollisesti ja eri
toimijoiden kesken (mm. syrjaytymisen ehkaisy, Ohjaamo-toiminta )
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KAUPUNGIN TAVOITTEET HYVINVOINNIN EDISTAMISEKSI

ERI IKARYHMISSA

Tyoikaiset

Tavoitteena on edistaa tyoikdisten hyvinvointia seuraavilla toimenpiteilla:

Tyo6- ja koulutus-
mahdollisuudet

Ty6paikkojen luominen Alavudelle yhteistydssa yritysten kanssa
Koulutusmahdollisuuksien jarjestaminen ja kehittdminen

Tydllisyyden kuntakokeiluun osallistuminen

Homma hoidetaan - elinvoimaohjelman toimenpiteiden toteuttaminen

Hyvinvoinnin
lisddminen

Osallisuus,

__Joud

e  Tuetaan kolmannen sektorin toimintaa avustuksin ja yhteisin hankkein
. e Lisataan kuntalaisten vaikuttamismahdollisuuksia
vaikuttamlnen, ¢ Mahdollistetaan virikkeellinen ja monipuolinen kulttuuri- ja vapaa-ajan
asuminen ke WM e, N N
Panostetaan viihtyiséddn asumiseen ja sosiaaliseen ymparisto6n
Kaupungin vuokra-asuntokantaa pidetdaan ajanmukaisena

'-.—-ﬂ 4
.—‘"‘f . A o0 . .

Mahdollistetaan monipuoliset ja edulliset mahdollisuudet vapaa-ajan palveluihin
Erityisryhmien uinti- ja kuntosalikortit

Jatketaan elintapaohjausta Kuussoten ja Kuusiolinnan kanssa
Ylldpidetdan ja kehitetddn reitistoja ja ulkoliikuntamahdollisuuksia
Huomioidaan terveysvaikutukset kaavoituksessa ja padatdksenteossa




KAUPUNGIN TAVOITTEET HYVINVOINNIN EDISTAMISEKSI
ERI IKARYHMISSA

Ikaihmiset

Tavoitteena on edistaa ikaihmisten hyvinvointia seuraavilla toimenpiteilla:

1 3 & 4 L

e Mahdollistetaan kotona asuminen mahdollisimman pitkdan uudenlaisia asumisratkai-
suja hyddyntaen

e Tuetaan liikunnallista elaméantapaa erilaisilla ryhmaliikuntamahdollisuuksilla ja seniori-
korteilla sekda mahdollistamalla yli 75 vuotiaille maksuton uinti ja kuntosali

Huomioidaan ikdihmisten aktiivisen eldman tukeminen paatoksenteossa

4

o\

Avustetaan ikdihmisten jarjestdjen toimintaa

e Tehdaan aktiivista yhteistydta kolmannen sektorin kanssa ikdihmisten
hyvaksi

e Mahdollistetaan palveluliikenne

e Kotiin annettavat palvelut ja niiden kehittaminen
e Laadukkaat sotepalvelut

e Asumisen ja ympadriston esteettédmyys ja liikkumismyonteisyys
Teknologian hyddyntaminen ja sen opettelu varhaisessa vaiheessa



HYVINVOINNIN EDISTAMISTA TUKEVIA OHJELMIA

Asukkaiden hyvinvointi otetaan huomioon yhtena stra-
tegisena paamaarana Alavuden kaupunkistrategiassa.
Hyvinvoinnin edistaminen on otettu huomioon myds eri
palvelualojen omissa strategisissa linjauksissa seka paatak-
senteossa.

Hyvinvoinnin edistdmista tukevia strategioita
e Homma hoidetaan - elinvoimaohjelma

e Hyvaa ja kaunista - kulttuuriohjelma

e Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma

Hyvinvointia tukevat hankkeet ja muut toimenpiteet

¢ Pienistd pitden liikkujaksi - varhaiskasvatuksen ja liikun-
tapalveluiden yhteishanke, joka edistaa paivakotiikais-
ten ja koululaisten liilkkumista

e Kuuden tdhden reitist6 - hanke

¢ Hyvinvointivalmennus - Alavuden kaupungin liikun-
tapalvelut ja Kuusiolinna Terveys Oy jdrjestavat mak-
sutonta hyvinvointivalmennusta eli elintapaohjausta
alavutelaisille aikuisille ja nuorille.

¢ Voimaa vanhuuteen hankkeen aikana saavutettujen
ikdaihmisten liikkumisen lisdédmiseen tahtaavien toimen-
piteiden yllapito (erityisryhmat, kortit, tilat)

¢ Tydllisyyden kuntakokeilu

¢ Koulutusmahdollisuuksien jarjestaminen Alavudelle
(Jamin toimipiste, sairaanhoitajakoulutus, korkeakoulu-
verkosto)

¢ Korkeakouluharjoittelijoille suunnattu ilmainen asu-
mismahdollisuus

¢ Kunta kuuluu kaikille - hanke, mika tahtda kuntalaisten
mielipiteiden ja kokemusten selvittamiseen ja vuoro-
puhelun tehostamiseen kaupungin kehittamiseksi ja
kuntalaisten hyvinvoinnin parantamiseksi

e Erityisavustus kouluissa ja oppilaitoksissa tehtavan
nuorisotydn vahvistamiseen ja kehittamiseen - nuo-
risopalveluiden hanke, joka tukee erityisesti nivelvai-
heessa olevin nuorten siirtymista ala-asteelta ylaas-
teelle ja ylaasteelta toiseen asteen oppilaitoksiin, seka

auttaa korjaamaan koronasta aiheutuneita haasteita

kouluyhteis6ssa, seka olla tukena mahdollisen etdopis-

kelun aikana. Yhteisty6ta vahvistetaan my6s muuhun

alueella tehtavaan koulunuorisotyéhon.

Vaikka ihmisten hyvinvointi ja terveys ovat yleisesti paran-
tuneet viime vuosina, ovat erot tuloissa, asumisessa, omai-
suudessa, koulutuksessa ja terveydessa ihmisten valilla
kuitenkin hieman kasvaneet. Taman vuoksi hyvinvointi- ja
terveyserojen kaventamiseen tdahtadvat toimenpiteet on
tarked ottaa esille asukkaiden hyvinvoinnin edistamista
suunniteltaessa ja kiinnittaa erityista huomiota heikom-
massa asemassa olevien terveyteen, osallisuuteen ja hy-
vinvointiin. Tata kautta pystytaan vaikuttamaan terveys- ja
hyvinvointiogelmien kasaantumiseen, mika vaikuttaa vaes-
totasolla esimerkiksi palvelujen saatavuuteen, kustannuk-
siin ja tyollisyyteen.

Tilastoissa ja indikaattoreissa kdytetyt ldhteet:

* Hyvinvointi- ja terveyserot:
https://thl.fi/fi/lweb/hyvinvointi-ja-terveyserot

e Kouluterveyskysely,Terveyden ja hyvinvoinnin laitos
https://thl.fi/fi/tutkimus-ja-kehittaminen/tutkimuk-
set-ja-hankkeet/kouluterveyskysely/kouluterveysky-
selyn-tulokset

e Kuntien avainluvut, Tilastokeskus,
https://www.stat.fi/tup/alue/kuntienavainluvut
Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet,
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/index

e Tydllisyyskatsaukset, Eteld-Pohjanmaa:
https://www.ely-keskus.fi/ely-etela-pohjanmaa-tyol-
lisyyskatsaukset

e Taloustutkimus Oy, Kuntien Asukaskokemus 2020.
Tutkimusraportti 4.9.2020.

Alavus on
asukkaitaan varten



